Domsod Nagykozségi
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az 5/2003.(11.13.) és a 13/2003.(X.30.) rendeleteivel modositott
14/2001.(X.3.) rendelete

a koztisztviselok dijazdsdrol szocidlis, joléti juttatdsairdl,
valamint a nyugdllomdnyu koztisztviselok szocidlis és kegyeleti tamogatdsairol

(A modositdsokkal egységes szerkezetben.)
Domsod Nagykozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete A koztisztviseldk jogalldsarol szolé
— tobbszor moédositott — 1992. évi XXIII. torvény /tovdbbiakban: Ktv./ 4. §-a alapjan a
kovetkezd rendeletet alkotja a koztisztviselok szocidlis, jOléti juttatdsairdl, valamint a
nyugéllomanyu koztisztviselok szocidlis és kegyeleti timogatasairol.

I. fejezet

Bevezeto rendelkezések

A rendelet hatdlya és értelmezo rendelkezések

1. § (1) A rendelet hatdlya kiterjed az Onkormdnyzat képviseld-testiiletének hivatala
koztisztviseldire, ahol e rendelet kifejezetten ugy rendelkezik, ott a nyugdllomanyud
koztisztviseldire.

(2) Az e rendeletben meghatdrozott juttatisok és tdmogatisok a nem teljes munkaiddben
foglalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidd-aranyosan illetik meg.

(3)1 E rendelet alkalmazasaban:

a) juttatds: munkdbajarashoz sziikséges utazdsi koltségtérités; illetményeldleg; vezetdi
illetménypotlék; felsofoku és kozépfoku végzettségl koztisztviselok illetménykiegészitése;
albérleti tdmogatds; tanulmanyi 0sztondij képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tdmogatés;
szolgdlati bérlakds biztositdsa;

b) tdmogatds: nyugallomanyu koztisztviselok eseti szocidlis segélye, jovedelem-kiegészitése,
temetési segélye.

A juttatdsok és a tamogatdsok fedezete
2. § (1) A juttatdsokra és a tamogatdsokra adott évben kifizethetd keretosszegeket a
képviselo-testiilet a koltségvetési rendeletében — az (1) - (3) bekezdés figyelembevételével —
allapitja meg.

(2) A keretet juttatdsonként, illetve timogatasonként kiilon-kiilon kell megéllapitani.

(3 )2 Hatdlyon kiviil

1 Mbddositotta az 5/2003.(IL.13.) rendelet (Hatdlyos: 2003. februar 13-t6l)



(4) A hivatal koltségvetésében szocidlis és kegyeleti tdmogatdsok céljara fedezetet kell
biztositani (szocidlis keret), amely mds célra nem haszndlhat6 fel és nem csoportosithaté at. A
szocidlis keret konkrét — a IV.fejezetben meghatdrozott - tadmogatdsi formdi szerinti
megosztasban kell megéllapitani.

3. § Ha adott koltségvetési évre a képviselo-testiilet:

a) juttatdsokra eldirdnyzatot nem allapitott meg, vagy

b) a juttatdsokra €s/vagy tdmogatdsokra megallapitott keret kevésnek bizonyul,
a jegyzd év kozben pételdiranyzatot kérhet. A képviselo-testiilet e kérésnek a koltségvetési
rendelete modositdsdval tehet eleget.

4. § A jovahagyott eldirdnyzat adott évi felhasznédlatlansdga miatt keletkezd pénzmaradvény a
kovetkezd évben a képviseld-testiilet dontése alapjan — meghatarozott mértékben és ardnyban
— hasznalhat¢ fel az e rendelet targyat képez0 juttatdsokra és timogatasokra.

5. § A jegyzd feleldos az e rendeletben szabdlyozott juttatisok és tdmogatdsok fedezetéiil
szolgalo:
a) elodirdnyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben valé megalapozott, redlis
igényekhez igazodo szerepeltetéséért, valamint
b) a jévahagyott eldirdnyzatok szerinti gazdalkodasért.

A juttatdsok és a tamogatdsok fedezetére szolgdlo keret felhaszndldsa

6. § (1) A juttatdsok fedezetéiil szolgdldé keretet az e rendeletben meghatarozott mdédon,
valamint a K6zszolgélati Szabalyzatban meghatarozott médon kell felhaszndlni.

(2) A tamogatasok fedezetéiil szolgdld keretet az igénylés, kérelem beérkezésének
sorrendjében kell felhasznélni.

A keret kimeriilését kovetd igényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételt kovetden — el kell
utasitani

(3) Ha év kozben a képviseld-testiilet a juttatdsok és tdmogatisok fedezetéiil pételdiranyzatot
allapit meg, akkor a felhaszndlds soran elonyben kell részesiteni a —6. § (2) bekezdésében
meghatdrozott - nyilvantartdsban mar szerepld igényeket.

7. § Az egyes juttatdsokrol és timogatasokrdl évenként elkiilonitett nyilvantartast kell vezetni.

(A juttatdsokkal és a tamogatdsokkal kapcsolatos jegyzoi feladatok)’
(8. § Hatdlyon kiviil)

(9. § Hatdlyon kiviil)

(10. § Hatdlyon kiviil)

2 Hatalyon kiviil helyezte az 5/2003.(I1.13.) rendelet (Hatédlyét vesztette: 2003. februar 13-tdl)
3 Hatalyon kiviil helyezte az 5/2003.(I1.13.) rendelet (Hatélyét vesztette: 2003. februdr 13-tdl)



II. fejezet
A dijazas egyes szabalyai

(A helyettesités szabdlyai )*
11.§ Hatdlyon kiviil

(Felsofoki, és kozépfokii végzettségii koztisztviselok illetménykiegészitése)
12. § Hatdlyon kiviil
Vezetoi megbizds, vezetoi illetménypotlék

13.§ (1) A képviselo-testiilet a Ktv. 45.§ (9) bekezdése szerint a hivatal belsd szervezeti
egységeinek vezetésére kizardlag felsofoku iskolai végzettséggel rendelkezd koztisztviseld
kaphat megbizast.

(2) A hivatali munkamegosztas szempontjabdl elkiiloniilt szervezeti egységeinek vezetésére
az aldbbi munkakorok 1étesithetok:

- osztalyvezetdi szintnek megfeleld vezetdi munkakor, ahol a vezetd munkakorét, szervezeti
elhelyezését és megnevezését a jegyzo az ligyrendben hatdrozza meg.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott vezetdi megbizdshoz a Ktv. szerint meghatarozott
dijazast kell alkalmazni.

(4)6 A (3) bekezdésben meghatarozottakon kiviil a képviselo-testiilet a vezetd megbizatasu
koztisztviseld részére illetménypdtlékot dllapit meg, mely a koztisztviseld alapilletményének
10%-a.”

(5 )7 Hatdlyon kiviil

I1I. fejezet
Juttatasok és tamogatasok

A juttatdsok fajtdi
Munkdba jdardshoz sziikséges helyi kozlekedési bérlet

14. § (1) A koztisztviselonek a munkdba jarashoz sziikséges kozlekedési bérlet (a
tovabbiakban: kozlekedési bérlet) timogatas adhato.

(2) A tdmogatas mértéke a kozlekedési bérlet 6sszegének 100 %-a.

(3) A tdmogatas annak a koztisztviselonek itélhetd meg:
- aki e tdmogatés irdnti kérelmét {rasban jelzi,
- akinek a munkdba jarashoz indokolt a bérlet vasarldsa, mivel a munkahelye és a
lakéhelye kozotti  tadvolsag jelentds, azaz legaldbb 10 km.

Hatalyon kiviil helyezte az 5/2003.(II.13.) rendelet (Hatalyat vesztette: 2003. februdr 13-t6l)
Hatalyon kiviil helyezte az 5/2003.(I1.13.) rendelet (Hatalyat vesztette: 2003. februdr 13-t6l)
Moédositotta a 13/2003.(X.30.) rendelet (Hatdlyos: 2003. november 1-t61)

Hatalyon kiviil helyezte a 13/2003.(X.30.) rendelet (Nem hatalyos: 2003. november 1-t6l)
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15. § (1) A tdmogatas akkor fizethetd ki, ha a koztisztviseld a bérlet vasarlasardl szolo, a
koltségvetési szerv nevére kidllitott szamlat, egyéb bizonylatot — kivéve a (2) bekezdésben
meghatdrozottakat — legkésobb a szamla kidllitdsatdl szdmitott 3 munkanapon beliil a hivatal
rendelkezésére bocsatja.

(2) A koltségvetési rendelet elfogaddsat megeldzd honapok bérlet timogatasat, valamint az év
kozben megitélt tdimogatasnal az elsd honap bérlet tdmogatdsat a tdmogatds megitélését
kovetd 3 munkanapon beliil lehet kifizetni az (1) bekezdésben meghatarozott szamla
ellenében.

(3) A kifizetés a hazipénztarbdl torténik a szamla ataddsakor, illetve a szamla atadasat kovetd
legkésdbb 3 napon beliil.

(Illetményelbleg)®

16.§ Hatdlyon kiviil

Tdmogatdsok fajtdi
(Szolgdlati bérlakds biztositdsa, albérleti hozzdjdrulds)’
17.§ Hatdlyon kiviil
18.§ Hatdlyon kiviil
(Szakmai képzés, tovdbbképzés tdmogatdsa)'’

19.§ Hatdlyon kiviil

IV. fejezet

A nyugallomanyu koztisztviselok tamogatasa

Altaldnos szabdlyok

20. § A nyugallomanyu koztisztviseld a szocidlis helyzetére figyelemmel, rdszorultsag alapjan
pénzbeli vagy természetbeni timogatasban részesitheto.

21. § A pénzbeli €s természetbeni timogatasok:
a) eseti szocidlis segély,
b) jovedelem-kiegészités,
c) temetési segély,

8 Hatalyon kiviil helyezte az 5/2003.(I1.13.) rendelet (Hatdlyat vesztette: 2003. februdr 13-t6l)
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22. § A 21. §-ban meghatdrozott timogatdsokra vonatkoz6 kozos eljarasi szabalyok:

a) Tamogatas a szocidlisan raszorult személy irasbeli vagy szébeli kérelme alapjan adhaté. (A
szobeli kérelemrol feljegyzést, jegyzokonyvet kell késziteni.)

b) A tdmogatds adhat6 kérelem nélkiil is, hivatalbdl, ha az érintett személy tdmogatdsa
indokolt.

c) Az érintett kotelezhetd személyi jovedelmi helyzete igazoldsara, ha az, az adott timogatasi
formanal a folyésitas feltétele teljesiilése megitéléséhez sziikséges. A jovedelmi allapot
igazoldsdnak elmaraddsa esetén a timogatds nem folydsithato.

d) A tdmogatasra vald jogosultsagot a jegyzd e rendelet alapjan allapitja meg. A tdmogatés
megitélésrol, illetve a kérelem elutasitdsardl az érintetteket irdsban értesiti.

Eseti szocidlis segély

23. § (1) Eseti szocidlis segély adhaté annak a nyugdijas koztisztviselonek:
a) akinek havi dtlagjovedelme (legalabb hat honap atlagdban) nem éri e a mindenkori
koztisztviseldi illetményalap kétszeresét, és
b) atmenetileg a létfenntartdsat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, vagy
iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd.
A létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilés, illetve l1étfenntartast
veszélyeztetd indok lehet példaul:
- lakéasfenntartdssal kapcsolatos 16késszerti kiadasok (pl. flitési kiadasok),
- egészségiigyi allapottal kapcsolatos kiadasok (pl. gyodgyszer kiaddsok, gydgykezelés
koltségei),
- egyéb rendkiviili koriilmény, példaul hazastars, eltart6 haléla stb.

(2) Az atlagjovedelmet a jovedelmet egyértelmlen igazolé okmanyokkal — pl.
nyugdijszelvénnyel, munkaltatdi igazoldssal, stb. — kell bizonyitani.

24. § (1) Az eseti szocidlis segély egy évben 5 alkalommal adhatd, de indokolt esetben ennél
tobbszor is folydsithato.

(2) A segély természetbeni tdmogatisként is megéllapithaté (pl. szocidlis étkeztetés,
élelmiszerutalvany, tiizeld anyag, épitdanyag stb.)

25. § Az eseti szocidlis segély mértéke alkalmanként a mindenkori torvényben meghatarozott
koztisztviseldi illetményalap kétszereséig terjedhet.

26. § A segélyt a tamogatast megitéld okirat /irdsbeli jegyzoi utasitds/ alapjan a hivatal
pénziigyi szervezete kozvetleniil a pénztarbdl készpénzben, vagy a kérelmezd kérésére a

segélyt postai utalvannyal fizeti ki.

27.§ A segély kiutalasardl a jegyzd egyedi intézkedéssel dont, mely részletes indokolast
tartalmaz.

Jovedelem-kiegészités

28. § (1) Jovedelem-kiegészitésben részesithetd az a nyugdijas koztisztviseld
a) akinek havi atlagjovedelme (legaldbb hat hénap atlagdban) nem éri el



a mindenkori torvényben meghatdrozott koztisztviseldi illetményalap Osszegének
masfélszeresét, €s

b) aki nyugdijba vonuldsat megeldzden legaldbb 10 évig dolgozott koztisztviseloként,
c) aki a rendkivilli feladatok végrehajtdsa sordn (igy kiilonosen a valasztas,
népszamlalds, egyéb statisztikai felmérések keretében) részt vett kozigazgatasi
feladatok elldtdsdban.

(2) Az éatlagjovedelmet a jovedelmet egyértelmiien igazol6 okmanyokkal - pl.
nyugdijszelvénnyel, munkaltatéi igazoldssal, stb. kell bizonyitani.

29. § (1) A jovedelem-kiegészitést minimum 4 hdnapra, illetve maximum 12 hénapra -
folyamatosan — lehet megitélni. A tdmogatds megitélésénél azonban figyelembe kell venni,
hogy az az onkorményzat szdmdra csak adott koltségvetési évet terheld kifizetési kotelezést
keletkeztethet.

(2) Indokolt esetben a jovedelem-kiegészitésre vonatkozé tdmogatds egymadst kovetd
évben/években meghosszabbithatd, de csak akkor, ha a 29.§-ban fennall6 feltétek fennéllnak.

30. § A jovedelem-kiegészités mértéke 5000 ft/h6-tél 10.000 Ft/ho Osszegig terjedhet. A
jovedelem-kiegészitd tdmogatds havi Osszegét adott évre a koltségvetési rendelet hatdrozza
meg.

31. § A jovedelem-kiegészitést a tdmogatast megitéldo okirat alapjan a hivatal pénziigyi
szervezete:

- kozvetleniil a pénztarbol készpénzben fizeti ki, vagy

- a kérelmezd kérésére a segélyt postai utalvannyal fizeti ki, vagy

- a kérelmezd kérésére a bankszamldjara utalja.

32. § (1) A jovedelem-kiegészitést utdlag, a jogosultsdg hénapjat kovetd honap 5. napjaig kell
kifizetni.

(2) A december havi jarandésagot az (1) bekezdéstdl eltérden legkésdbb december 31-ig ki
kell fizetni.

Temetési segély

33. § (1) Temetési segély adhat6 annak a nyugdijas koztisztviselonek,
a) aki meghalt személy eltemettetésérdol gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem
volt koteles, vagy tartdsara koteles hozzatartozé volt ugyan, de a temetési koltségek
viselése a sajat 1étfenntartasat veszélyezteti, és
b) akinek havi jovedelme — legaldbb hat hénap atlagaban — nem éri el a a mindenkori
torvényben  megéllapitott koztisztviseldi illetményalap kétszeresét.
(2) A havi atlagjovedelmet a jovedelmet egyértelmlien igazolé okmdanyokkal — pl.
nyugdijszelvénnyel, munkaltatdi igazoldssal, stb. — kell bizonyitani.

34. § Temetési segély nem adhat6é annak a nyugdijas koztisztviselonek, aki az onkormdanyzat
szocidlis ellatasokrol sz616 helyi rendelete alapjan ugyanazon temetési koltségek tekintetében:
- temetési segélyben részesiilt, illetve
- ilyen segély irant kérelmet nyujtott be addig, amig a kérelmet vissza nem vonja,
illetve kérelme elutasitdsra nem keriil.



35. § A temetési segély mértéke 10.000.-Ft 50.000.- Ft kozott lehet.

36. § A temetési segélyt a timogatdst megitéld okirat alapjan a hivatal pénziigyi szervezete:
- kozvetleniil a pénztarbol készpénzben fizeti ki, vagy
- a kérelmezd kérésére a segélyt postai utalvannyal fizeti ki, vagy
- a kérelmezd kérésére a bankszamldjara utalja.

37. § (1) A segély kiutaldsarol a jegyzd egyedi intézkedéssel dont, mely részletes indokolast
tartalmaz.
(2) A targyévben csak ugy lehet tdmogatdst megitélni, ha annak kifizetésérol adott évben
gondoskodni lehet.
V. fejezet
Vegyes rendelkezések

38. § (1) E rendelet -a (2) bekezdés kivételével- 2001. November 1.napjan, a rendelet
IV.fejezete 2002. janudr 1. napjan 1ép hatdlyba. A rendeletben foglalt juttatisokra és
tdamogatdasokra fedezetet elsd alkalommal az onkormdnyzat 2002. évi koltségvetésében kell
tervezni. Kihirdetésérol a jegyzd gondoskodik.

(2) A rendelet 12 § (1) bekezdése alapjan a Polgarmesteri Hivatal 2001. évi koltségvetésében
tervezett személyi juttatisok eldirdnyzat terhére 2001. julius 1. napjatél valamennyi
kozépiskolai végzettségli koztisztviseld részére 10% illetménykiegészitést, dllapit meg a
képviselod-testiilet.

(3) A 13.§ felhatalmazésa alapjan kinevezett vezetd részére 10% vezetdi illetménypotlékot
allapit meg a Polgdrmesteri Hivatal 2001. évi koltségvetésében tervezett személyi juttatasok
eldoirdnyzat terhére.

(3) E rendelet hatdlybalépésével egyidejiileg a képviseld-testiilet hivataldnak koztistviseldi
kozszolgdlati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl sz6l6 moddositott 10/1995.(XIL.5.) Onk.sz.
rendelet, tovabba a 7/1992.(IX.8.) onk.szamu és 5/2000.(I11.7.) 6nk.sz.rendelet hatalyat veszti.

(4) A jegyzd a Kozszolgélati Szabdlyzatban koteles meghatarozni a személyligyi szervezet e

rendeletben szabdlyozott juttatisokkal és tadmogatdsokkal kapcsolatos konkrét feladatait,
valamint az egyes feladatok feleldseit.

Kudar Zsigmondné sk dr. Voros Andrea sk
Polgarmester jegyzo

Kihirdetési zaradék:
A 14/2001.(X.3.)rendelet kihirdetve 2001. oktéber 3. napjan.

dr. Voros Andrea  jegyzo

A rendeletet egységes szerkezetbe foglalta 2006. oktober 16. napjdn dr. Voros Andrea jegyzo .
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