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A Domsodi Nagykozségi Ovoda Hazirendje — a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény, (Nkt.) a nevelési-oktatasi intézmények muiikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet alapjan (R.) — meghatarozza a
hazirend témakorébe tartozo szabalyokat.



Tisztelt Sziilok!

Ondok intézményiink hazirendjét olvassik.
A benne megfogalmazott gondolatok betartds- ugy gondoljuk — biztositja, ill. elosegiti a
gyermekek egészséges fejlodése érdekében tett torekvéseinket.

Kérjiik Onoket, torekedjenek a benne foglaltak betartisdra! Koszonjiik!

I.  Altalanos informaciok
Az 6voda fenntartéja: Domsod Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete
cime: 2344 Domsod Pet6fi tér 6.

Az 6voda neve: Domsodi Nagykozségi Ovoda

cime: 2344 Domsod Dozsa Gy. ut 27/A

telefonszama: +36 24 436-116 fax: +36 24 436-116; +36 20 222 3223.

email: domsodiovi@wkevenet.hu

OM azonositdja: 037286

Adoészama: 16935365-2-13 Szamlaszama: 11742070-16935365-00000000

Intézményvezeté: Madarasz Maria
Fogadoorat tart: minden honap elsé keddjén: 14% — 16 oraig.

Kozponti épiiletben az intézményvezetd-helyettes: Pergel Renata
Fogadoorat tart: a faligjsagokon kifiiggesztett mindenkori hirdetmény szerint.

Dabi Ovodaban a tagintézmény-vezet6: Zsidai Monika.

Fogadoorat tart: a faligjsagokon kifiiggesztett mindenkori hirdetmény szerint.
telefonszama: +36 24 436-630 fax: +36 24 436-630; +36 20 2200 541.

email: dabiovi@kevenet.hu

konyha: élelmezésvezet6:Toth Erzsébet

Gyermekvédelmi iigyekben az intézményvezeté az illetékes.
Elérhetdsége: 06-20/222-3223;

Ovodatitkar:Soérés Monika
telefonszama: +36 24 436-116 fax: +36 24 436-116; +36 20 222 3223.
email: ujovi@wkevenet.hu

Az intézmény helye a koznevelési rendszerben
Intézményiinkben a Domsodi Nagykozségi Ovodaban Démsodon a székhelyen (Dozsa Gy. 1t
27/A. szam alatt, hétkoznapi szohasznalatban: Uj Ovoda) a Domsodi Nagykozségi Ovoda
Tagoévodajaban - Dabi Ovoda — (2344 Démsod, Szabadsag ut 92.) folyik az 6vodai nevelés.

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovodaba jaras ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja, feladata a gyermeki személyiség
harmonikus testi €s szocidlis fejlodésének eldsegitése. A gyermeket — mint fejlodo
személyiséget — szeretetteljes gondoskodas ¢és kiilonleges védelem illeti meg. A gyermek
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nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6vodak kiegészitd, esetenként
hatranycsokkenté szerepet toltenek be. Az 6vodai nevelésnek a gyermeki személyiség
teljes kibontakozasanak eldsegitésére kell iranyulnia, az emberi jogok és a gyermeket
megilletd jogok tiszteletben tartdsaval; oly mddon, hogy minden gyermek egyenld eséllyel
részeslilhessen szinvonalas nevelésben.

Nevelo-oktaté munkankat a Harmonidban a természettel Pedagogia Programunk alapjan
végezzik. Az dvodapedagogust neveld-oktatd munkajanak végzése kozben zavarni nem
szabad.

Az 6vodapedagégusok az aktualitdskor tartanak fogadoodrakat, melyrdl a sziiloket legalabb 3
nappal elobb irasban értesitik.

II. Az o6vodai felvétel rendje

8. § (1)~ Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétol szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi
kertiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett teleptiléseken
lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves €s annal idOsebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

(2)™ A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A
sziilo - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiillonds méltanylast érdemld esetben, ijabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az Ovodai
foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védond
tovabba tartds gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti altaldnos
jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban
részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartdés gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a
kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato.

49. § (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek - e
torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betdltése utan veheté fel. A sziild
gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

(2) A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében
lakik vagy ahol sziilgje dolgozik. A felvételrdl, atvételrél az 6voda vezetdje dont. Ha a
jelentkezOk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben
az 6voda fenntartoja tobb ovodat tart fenn, az 6voda fenntartdja bizottsagot szervez, amely
javaslatot tesz a felvételre.

(3) A telepiilési dnkorményzat kdzzéteszi az dvoda felvételi korzetét, valamint az 6voda
nyitva tartdsanak rendjét. Az o6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki
¢letvitelszeriien az 6voda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelezd felvételt biztositd
ovoda).

A sziilok €s az 6vodapedagdgusok korében dontés-elokészité munkdjahoz az intézményvezetd
majusban a székhelyen és a tagintézményben véleménykutatast végez.
A gyermekek épiiletek kozotti elosztasanal a kovetkez6 szempontokat kell érvényesiteni:

e megiiresedett helyek szdma

e (Ovodaba jaro testvérek hol vannak

e kiilonleges banasmodot igényld gyermekek aranyos elosztésa
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e amennyiben a féréhely engedi munkahelyhez, lakcimhez kozeli épiilet (lakohelyhez,
tartozkodasi helyhez).

(Ib)= A hivatal figyelemmel kiséri az Nkt. 72. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott
kotelezettség teljesitését, tovabba bejelentésre vagy hivatalbol elrendeli az 6vodai nevelés
keretében foly6 foglalkozason valo részvételt, ha a sziil6 nem tesz eleget kotelességének.
(Ic)™ A hivatal az Nkt. 45. § (8) bekezdése szerinti adatokat a targyév marcius elsejéig kiildi
meg a kotelezo felvételt biztositdé 6vodak fenntartdi szdmara. A hivatal 4prilis 16-4ig értesitést
kild azon gyermek lakcimére, akiknek a targyévben O&vodaztatdsi kotelezettsége
megkezdddik.

(2)~ A sziil6 - a bdlcsoédei ellatasban részesiilé gyermek kivételével - az 6vodai nevelésben
torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni a telepiilési
onkormanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idOpontban, vagy az dévodalatogatasi kotelezettség alol felmentését kérni. A
napi négy oOraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrél a beiratkozas idejének utolsod
hatarnapjat kovetd tizenét napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy oraban
ovodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek sziildje, ha gyermeke
az Ovodakotelezettségét a jovOben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
ovodavezetot.

(2¢) A kotelezo ovodai nevelésben vald részvétel alol felmentett gyermek sziiloje a nevelési
év kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az 6vodai foglalkozasokon.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot
igazold hatdsagi igazolvanyokat, tovabba a sziilé személyazonossagat igazold hatosagi
igazolvanyokat ¢és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.

(4) Az 6voda vezetdje

a) az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt addé dontését irasban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati formaban

kozli a sziilovel. Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén
az 6voda vezetdje a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

(7) A kijeldlt 6voda vezetdje a megkiildott szakértdi vélemény vagy jarasi hivatal hatarozata
alapjan értesiti a hivatalt, ha a gyermeket az 6vodaba nem irattak be.

(8) Az ovodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek 6vodat valtoztat,
tovabbi nyilvantartasa az dtad6 6voda értesitése alapjan az atvevd ovoda feladata.

(9) Az Nkt. 49. § (3) bekezdése alkalmazasaban ¢letvitelszerti ott lakasnak mindsiil, ha a
gyermek a kotelezd felvételt biztositd Ovoda korzetében taldlhatd ingatlant otthonaul
hasznalja ¢és az ilyen ingatlan a polgarok személyi adatainak ¢és lakcimének
nyilvantartdsaban a gyermek lakohelyeként vagy tartdozkodasi helyeként az oOvodai
beiratkozas els@ hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb oOta szerepel. Ha ez nem
teljestil, vagy ha barmely koriilmény alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy a gyermek a
nyilvantartasban szerepld lakhelyén vagy tartozkodasi helyén nem életvitelszertien lakik,
ugy az 6vodavezetd, illetve az Nkt. 49. § (2) bekezdés szerinti esetben az 6vodavezetd vagy
a fenntart6 altal szervezett bizottsag jogosult felszolitani az 6vodaba jelentkezé gyermek
sziil6jét, hogy az ¢letvitelszerli korzetben lakas tényét akként igazolja, hogy a felszolitas
kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliill bemutatja a teriiletileg illetékes védén6tdl
szarmazo0, a védondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

(10) Ha az o6vodavezetd, illetve az altala vagy a fenntartdo altal szervezett bizottsag
felszolitasa ellenére a sziild a védéndi nyilatkozatot nem mutatja be, Ggy az dvodavezetd,
illetve az altala vagy a fenntartdo altal szervezett bizottsdg jogosult az ¢letvitelszeriien
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korzetben lakast csaladlatogatas kezdeményezésével ellendrizni. Ha az 6vodavezetd, az
altala, illetve a fenntartd altal szervezett bizottsag altal javasolt legalabb harom iddpont
koziil a gyermek sziildje vagy torvényes képviseldje egy alkalommal sem teszi lehetové a
csaladlatogatast, ugy vélelmezni kell, hogy a gyermek nem életvitelszertien lakik a kotelezd
felvételt biztositd dvoda korzetében, és ennek alapjan az 6vodai felvétel megtagadhato.

2013. szeptembertdl jogszabaly alapjan az ovodai csoportok minimalis 1étszdma felmend
rendszerben 13 {6, atlag 1étszama: 20 6, maximalis 1étszama: 25 0.

Felvételi korzetet nem osztott meg a fenntartd a telepiiléseken beliil, az intézmény felvételi
korzete Domsod Nagykozség teljes kozigazgatasi tertilete.

Maximalis gyermek, tanul6létszam: 225 6

ebbdl

Az intézmény székhelyén (2344 Domsod, Dozsa Gy. at 27/A) : 150 6

Az intézmény tagdvodajaban — Dabi Ovoda - (2344 Domsod, Szabadsag ut 92.) : 75 6
A felvételi eléjegyzés helye: intézményvezetd irodaja.

Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok: az 6vodai nevelésben valo részvétel, és az
ovodai nevelést kiegészitd pedagdgiai szakszolgéalatok igénybevétele, valamint az 6voda
létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata az ingyenes szolgaltatasok igénybe vételé¢hez.

Nem magyar allampolgarsagi gyermeket a mindenkori hatdlyos rendelkezések esetén
megilleti az ingyenesség.

II/1. Az dvodai jelentkezés ideje és modja

Az 6vodai beiratkozésra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntartd az
6vodai beiratkozas idejérdl, az oOvodai jogviszony létesitésével Osszefliggd eljarasrol a
beiratkozas elsdé hatarnapjat megeldzéen legalabb harminc nappal koézleményt vagy
hirdetményt tesz kdzz¢ a sajat honlapjan, valamint kdzlemény vagy hirdetmény kozzétételét
kezdeményezi a fenntartasdban mukodd ovoda honlapjan, ennek hidnyadban a helyben
szokasos modon.

A fenntart6i kozlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az ovodai felvételrdl, az 6vodai jogviszony létesitésérodl, a nevelési év meghatarozasarol,
b) az 6vodai beiratkozas id6pontjanak meghatarozasarol,

c) a gyermek 6vodai beiratdsdhoz sziikséges kozokiratokrol, dokumentumokrol,

d) az 6vodaztatasi kotelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhato jogkdvetkezményekrol,
e) az integraltan nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai felvételérdl, a
nevelésiikre az alapit6 okiratuk szerint jogosult 6vodakrol és azok elérhetségérol,

f) az alapitdé okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytatd ovodakrol és azok
elérhetdségérol,

g) az ovoda felvételi korzetérdl szo16 tajékoztatast,

h) az 6vodai felvétel targydban meghozott dontés kozlésének hatdrnapjat, amely legkésobb a
beiratkozésra kiirt utols6 hatarnapot koveté huszonegyedik munkanap, valamint

1) a jogorvoslati eljaras szabalyait.

III. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkezd €v augusztus 31-ig tart. Janius 15-t6l a tanév
végétdl illetve az azt kovetd hétféi munkanaptol augusztus 31-ig a nyari idészakban,
csoportosszevonasokkal miikddik az 6voda a karbantartasi munkalatok, a nyari szabadsagolas
¢s a lecsokkent gyermeklétszam miatt.



Bizonyos helyzetekben, alkalmanként, a vezetd engedélyével az év soran barmikor torténhet
csoportdsszevonas.

I11/1. A gyermekek fogadasanak rendje:

Az 6voda a gyermeket munkanapokon, hétfétdl-péntekig tartd idészakban reggel 6 *° 6ratol a
foglalkozasok, egyéb szervezett programok befejezéséig, de legkésébb 16 * 6raig fogadja.
Eltér6 az 6vodai munkarend, ha az altalinos munkarend, a munkasziineti napok rendje is
megvaltozik ¢és rendelettel torténd kihirdetésre keriil. Heti pihenénapon és munkasziineti
napon az 6voda zarva tart.

I11/2. Ugyeletek és zarva tartas rendje

Az 6voda iizemeltetése a fenntartd/jegyz0 altal meghatarozott nyéri €és téli zarva tartassal
sziinetel. A nyari és téli zarva tartds idopontjardl a sziilok a faligjsagokon kifiiggesztett
hirdetményben értesiilnek. Az iskolai 6szi és tavaszi sziinetek idején az eldzetes sziildi
igények felmérése utan, mindkét épiiletben rendes nyitva tartassal tizemeliink.

A munkanap athelyezések esetén a sziilok korében irasbeli felmérést végziink. Az igények
Osszesitése fliggvényében a gazdasagossagnak a figyelembe vételével jeloli ki az
intézményvezetd, hogy mindkét épiiletben, vagy kijelolt épiiletben fogadjuk a gyermekeket. A
sziilok az intézményvezetd hirdetményébdl szereznek tudomast a nyitva tartds modjarol.

I11/3. Nevelés nélkiili munkanapokon szervezett iigyelete rendje

Nevelési értekezletek, szakmai €s egyéb szervezeti tovabbképzések megtartasa céljabol a
koznevelési torvényben meghatarozottak alapjan 5 nevelés nélkiili munkanapot vehetiink
igénybe.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok el6étt 7 nappal a sziilok korében irasbeli felmérést
végziink. Az igények Osszesitése fliggvényében a gazdasagossagnak a figyelembe vételével
jeloli ki az intézményvezetd, hogy mindkét épiiletben, vagy a kijelolt épiiletben fogadjuk a
gyermekeket. A sziilok az intézményvezetd hirdetményébdl szereznek tudomadst a nyitva
tartas modjarol.

[I/4. Az intézmény nyitva tartasi rendje (heti; napi;)

Az 6voda napi rendje

A gyermek feliigyelete a koznevelési intézményben: a gyermek testi épségének
megovasarol és erkolcsi védelmérdl valdo gondoskodds, a nevelési-oktatdsi intézménybe
torténd belépéstdl a nevelési-oktatasi intézmény jogszerli elhagyasaig terjedd idében, tovabba
a pedagogiai program részeként kotelezd, a koznevelési intézményen kiviil tartott
foglalkozasok, programok ideje alatt.

Az intézmény munkarendje, napirendje: az egészséges ¢letmodot tdmogatisa szempontjai
szerint keriil kialakitdsra, melyre vonatkozo szabdlyok betartdsa az intézményben mindenki
szamara kotelezd. Ugy keriil kialakitasra, hogy a sziilék gyermekiiket az 6vodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassak, illetve hazavihessék.

A nyitva tartds ideje alatt a hit-és erkolcstanoktatashoz helyet és a sziikséges targyi
feltételeket biztositjuk, id6pontjait a hitoktatok hatarozzék meg. A hitoktatast az egyhazi jogi
személy szervezi a gyermekek koratol és érettségétol fiiggden.

A sziildk az 6voddban nyilatkoznak, ha személyes adataikat nem tovabbithatjuk az egyhazi
jogi személy felé a hitoktatas megszervezéséhez. A hit és erkolcstanoktatasban valo részvétel
sziil6i elhatarozason mulik.

I11/5. Az 6voda napirendje a hét napjain:

Ugyelet: minden reggel 6°- 7%, illetve 8%-ig a kijel5lt csoportszobaban.

Kérjik, hogy a gyermeket minden nap 8-ig sziveskedjenek behozni az Ovodaba.
Nagycsoportos gyermekeket 8- ig.

Kotelezd csendes pihend 1d6 ideje: 13 “-tol 14 #-ig tart.



A sziilé a gyermeket ebéd el6tt 12 ®-ig, ebéd utan 13 ¢ illetve 15'° 6ratdl viheti el a napirend
zavarasa nélkiil.

Gyermekek az 6vodaban
A gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolhatja. A

gyermek jogainak gyakorlasa az elsé nevelési év megkezdéséhez kotott.
I11/6. Gyermekek jogai;

e A nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban €s egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.

e A gyermek emberi méltosdganak és személyiségének tiszteletben tartisa érdekében
nem vethetd ald megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak.

e A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A gyermeknek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfeleld nevelésben
részesiiljon.

e Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

e A gyermekek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan
torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan
kell megvalositani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételt.

e A gyermekek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az
6voda nem korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem
vesz€lyeztetheti sajat, illetve tarsai, valamint az 6voda alkalmazottainak egészségét,
testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez
val6 jogat.

e A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszerlien
hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

e A gyermeknek joga, hogy egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az dvodai
ellatast, tovabba, hogy az allami, és telepiilési onkormanyzati fenntartdsu nevelési-
oktatasi intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban
vegyen részt,

e A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol
fiiggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat

terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

I11/6. Gyermekek étkeztetése;
Az étkezési téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések:

A gyermekek intézményben igénybe vett étkeztetését az Onkormanyzat 4ltal iizemeltetett
konyha biztositja. Az étkezési téritési dij szdmlazéasa a gazdasagi irodaban torténik.
A gyermekétkeztetés téritési dijanak Osszegét a képviseld-testiilet szabalyozza a mindenkori
helyi rendeletében. Az étkezésrél tudnivalokrol szobeli tdjékoztatdst kapnak a
szlilok/torvényes képviseldk az elsd sziiloi értekezleteken.
Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd az intézményi hirdetétablan kozzétett hirdetményben
szerepld intézményi telefonszamon vagy személyesen.



Az étkezési téritési dijat elore kell megfizetni. A téritési dij fizetési modjai: készpénz vagy
atutalas.

Amennyiben a lemondas megtorténik személyesen, vagy az intézmény telefonszdman, a
bejelentést kovetd naptol a tdvolmaradas idejére mentesiil a sziilé/torvényes képviseld a
gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

az étkezések idopontjai:

- tizorai: 9 ©-t6l 9 *-ig tart,

- ebéd: 12 ®-tol 13 “-ig tart,

- uzsonna: 14%*-t61 15 "-ig tart.

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevétele;

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez a kotelezett a 6. melléklet
szerinti nyilatkozatot nytjtja be az intézményvezetonek. A kotelezett egy nyilatkozatot nyujt
be, ha az ugyanazon intézménybe jard gyermekei utan azonos jogcimen igényli a normativ
kedvezményt.

Az ingyenes étkezésre valo jogosultsag feltételének fennallasat igazolni kell.

A normativ (100%-o0s) kedvezmény igénybevételéhez az intézményben rendelkezésre dllo
alairt nyilatkozattal és a hozzatartozo igazolasok benyujtisaval valik jogosultta a
gyermek.

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V e hoénap ......
napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tart6san beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér  személyi  jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi  ¢és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.

la.— Az étkeztetés biztositasat

O kizaroélag a déli meleg foétkezés, vagy
o a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcsdéde, mini bolcsdéde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.

1b.~ Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahtizando!) a kovetkezd
egészségi allapotra tekintettel: (szakorvosi i2azolas!).......ccoocviviiiiiiiiiieee e

Az f) pont esetén a sziil6 onkéntes jovedelemnyilatkozatot tolt ki. Nyomtatvany az
intézményben rendelkezésre all. A feltétel az dvodai nevelésben részesiild gyermek esetén
alapozza meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsagot, ha a csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettd 6sszegének
130%-4t.

(1) Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a
kotelezett koteles bejelenteni az dvodapedagogusnak, ill. a telefont felvevd 6vodai
dolgozonak, személyesen, vagy az intézmény telefonszaman. Aki az {izenetet atveszi,
kdteles jelenteni az 6vodapedagogusnak.

a) a tavolmaradast €s annak varhat6 idétartamat, valamint
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b) a tavolmaradasra okot add koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor
veszi igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést.

(la) Ha az intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozd szabalyzata
kedvezdbben nem rendelkezik, a kotelezett az (1) bekezdés a) pontja szerinti bejelentést
kovetd naptdl a tavolmaradas idejére mentesiil a gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij
fizetésének kotelezettsége alol.

(2) A gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak eldre torténd megfizetése esetén, ha az
adott honapra fizetendd téritési dij Gsszege kevesebb, mint a mar befizetett 0sszeg, ugy a
tobbletet a kovetkezd fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a
fizetend6 személyi téritési dij Osszege novekszik, a befizetett és a ténylegesen fizetendd
Osszeg kiilonbozetét visszamendleg kell megfizetni.

(6) Az intézmény vezetdje a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeirdl és azok
igénybevételének modjardl tajékoztatja a kotelezettet
a) a beirataskor,
b) az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és
¢) a normativ kedvezmények megvaltozasakor.

I11/6. A gyermekek oltoztetésével kapcsolatos szabalyok;

Ovodai valté felszerelés

Az 6vodaban valtocipd €s ruha hasznalata kotelezd. A valtocipdket és ruhakat az arra kijelolt
helyen kell tarolni. Az intézménybe éapolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziildk. A gyermek
Oltoztetése a napi varhato idéjarasnak megfelelden torténjék. Levegdzes, sétak miatt kérjiik,
hogy az id¢jarasnak megfeleld felséruhazatban érkezzenek a gépkocsival szallitott gyermekek
is (kabat, cipd, kesztyil, sapka). Ovodai tinnepeinkrél, azok idejérél, az iinneplés modjarol,
iinnepi ruha sziikségességérdl idoben tajékoztatast adunk. Az dvodaban, valamint az dvodan
kiviil megtartott tinnepségeken, rendezvényeken a gyermek - az eldzetes tajékoztatas alapjan -
koteles linnepi oltdzetben megjelenni. A gyerekek ruhdja, cipdje gyakran dsszecserélddhet.
Kérjiik, jellel vagy névvel ellatni a gyermek holmijat - a csere megeldzése érdekében.
Viéltoruhazatrol (alsonemd, felséruhdzat, benti cipd, tornafelszerelés, pizsama, agynemtl) a
sziilok gondoskodnak. A gyerekek holmijat a gyermek 061t6zészekrényében sziveskedjenek
elhelyezni, hogy a gyermekek szamdara is hozzaférhetok legyenek. Kérjiik, hogy az
0ltozészekrényekbe csak a legfontosabb holmikat tegyék. Az elcserélt ruhadarabokat, labbelit,
kérjiik lehet6leg aznap, legkésébb masnap visszahozni.

I11/7. A gyermekekre vonatkozo egészségiigyi kovetelmények;

Az 6vodapedagogus a gyermek betegségének gyantja esetén belatasa szerint értesiti a szilot
¢s vagy orvost. Fert6zo betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli, szem
kotohartya gyulladasa) esetén a sziilének bejelentési kitelezettsége van, az intézménynek
pedig el kell végezni a fert6tlenitd takaritast és megtenni a jelentést az ANTSZ felé.

A sziilo kotelessége és felelossége, hogy beteg gyermekét ne adja be a kozosségbe, ne
tegye ki fertozésnek a kozosséget és rajtuk keresztiil az egészséges gyermek csaladjat.
Minden sziilonek kotelessége felhivni az 6vodapedagdégusok figyelmét arra, ha gyermeke
kiilonleges betegségben szenved, illetve epylepsidra, veszélyes allergiara, lazgorcsre, stb.
hajlamos, valamint koteles a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni.

A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.

A kozosségbe jaras megkezdésekor azt, hogy a gyermek egészséges/kdzosségbe mehet, az 1j,
ovodai nevelést eldszor igénybe vevo gyermekek esetében orvosnak kell igazolnia. Azt, hogy
a gyermek beteg volt és ismét egészséges, latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idOtartamat is.



Doms6d Nagykozség Védonodi Szolgalata tdjékoztatasa alapjan ,,A fejtetli és fejtetvesség
elleni védekezés gyermekkozosségben” cimii Modszertani levél 1.sz mellékleteként kiadott
tajékoztatot ki kell fliggeszteni minden csoport falitijsagjan, valamint minden csaladnak at
kell adni. Az 6vodapedagogusok adjak at és az dvodapedagogusok gytijtik 0ssze és taroljak a
tajékoztato atvételét igazold szelvényeket.

Az Ertesités a sziilonek gyermeke fejtetvességérél” cimii Modszertani levél 2/a.sz
mellékleteként kiadott tdjékoztatot at kell adni a sziildnek fejtetvesség észlelése esetén. A
sziilo a ,,Sziiloi nyilatkozat fejtetvesség kezelésérol” alairt nyomtatvannyal igazolja, hogy
elvégezte az eldirds szerinti kezelést, valamint ezen nyilatkozat csoportvezetének valo
atadasaval igazolja a gyermek hianyzasat is. A tovabbiakban nem a védénotdl hoz a sziild
igazolast, azonban az 6vodapedagogus kotelessége a védondket értesiteni, akik az érintett
gyermekcsoportban ezt kovetden rendszeresen ellendrzést tartanak. Egyéb esetekben
negyedévenként tartjak a védondk a kotelezd sziirdvizsgalatokat.

A Védonoi Szolgalat elérhetdségei megtaldlhatéak az intézményi hirdetétablakon.

Az 6voda orvos telefonszama: 06-24-435-153, Vizsgélatait az Onkormaényzattal kotott
egylittmiikodési megallapodas szerint végzi.

A teriileti védono, irasban értesiti a korzetébe tartozd gyermek térvényes képviseldjét az
¢letkorhoz  kotott  szlirdvizsgalatok esedékességérol, jelentdségérdl, helyszinérél és
idopontjardl, a vizsgalat elmulasztdsanak a gyermek egészségi allapotara vonatkozo
lehetséges kovetkezményeirdl.

III1/8. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje;

Az 6voda felelossége a gyermek atvételétol az atadasaig tart.

A gyermeket az 6vodaba érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at az
ovodapedagodgusnak, kiilonben ha a gyermek valamely okndl fogva nem megy be a
csoportszobaba, az vodapedagogus nem tud a jelenlétérdl, igy feleldosséget sem vallalhat érte.
Tavozaskor hasonld modon a gyermeknek el kell koszonnie az 6vodapedagogustol. A bejarati
ajtot 8°-kor bezarjuk. A gyermekek hazamenetelekor a sziilének, hozzatartozonak csengetni
kell. Az ebéd utan haza mend gyermekeket mar feloltdztetve adjuk at a sziiloknek.

A bejarati ajto délutan is zarva van, ezért a gyermekeket fél 4-t6l tudjuk kiadni.

Ha a gyermekiikért barmilyen okbdl nem jonnek 16°°-ig, az 6voda kapujan kifliggeszti az
épiiletet utolsoként elhagyd ovodapedagogus, hol keresse a sziild a gyermekét, amennyiben
elézéleg telefonon nem érte el a csalddot a megadott telefonszamon. Ezt kovetden a
rendérség segitségét kéri a gyermek elhelyezéséhez. Ertesiti a polgardrséget, hogy a gyermek
hol taldlhatd. Az esetrdl a kovetkez0 munkanapon irasban jelentést tesz a Domsod-Apaj
Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalatnak.

Valofélben 1évo sziilok ill. elvalt sziilok lehetdségei a gyermek elvitelével kapcsolatos vitas
esetekben: 6vodapedagogus nem foglalhat allast, sem gyermek elhelyezési és lathatasi
birdsagi hatdrozat bemutatasa esetén, sem annak hidnyaban. Amennyiben a masik fél elviszi
az 6vodabol a gyermeket, az 6vodapedagdgus kotelessége értesiteni a gyermek gondozdjat a
megadott telefonszdmon. A sziil6k kozotti konfliktus, vagy valas esetén a birdsagi végzés
fénymasolataval igazolhatjdk a gyermek elhelyezésére vonatkozo dontést, ha kdzésen nem
tudnak egyezségre jutni.

Az 6voda nem lathatési helyszin. Az esetrdl a kovetkezd munkanapon irdsban jelentést tesz a
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalatnak. Ovodabol a gyermek idegennek, vagy 14 éven
aluli testvérnek csak a sziil6 datummal ellatott irasbeli kérelme alapjan adhato ki. Szintén a
szilo altal a csoportvezetd oOvodapedagdégusnak leadott, datumozott irasbeli kérelme
sziikséges ahhoz, hogy a gyermek egyediil érkezzen, illetve egyediil hazaengedhetd legyen. A
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gyermekek kisérése ovodan kiviili foglalkozasokra a sziilét, vagy az altala megbizott kisérot
terheli. A gyermek elvitelekor minden esetben (az udvaron fdleg) az 6vodapedagdgusnak
sz0lni kell. Az 6voda udvari jatékait ne jatszotérnek hasznaljak. A gyermek érkezésekor, vagy
elvitelekor a sziilok, hozzatartozok nem mehetnek be a csoportszobaba, csak kivételes
alkalommal pl. sziil6i értekezletkor, fogaddora, nyiltnap alkalméaval. A beszoktatasi
iddszakban ha cipdt valtanak. A bejarati kaput sziveskedjenek gyermekeik érdekében mindig,
becsukni/ ellatni a biztonsadgi panttal. A kapu bejaratat gépkocsival révid idére sem
foglalhatjak el. Madaras ajtokat gyermek nem nyithatja ki, csak felnétt.

I11/9. A tavolmaradas igazolasara vonatkozo szabalyok;

(1)A beteg gyermek, tanuld az orvos altal meghatdrozott idészakban nem latogathatja a

nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a tanul6 beteg,

gondoskodik a tobbi gyermektdl, tanulotdl valod elkiilonitésérdl, €és kiskort gyermek, tanuld

esetén a lehetd legrovidebb idén belill értesiti a gyermek, a tanuld sziileit. Az orvosi

igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddtartamat is.
(2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A

mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek - esetén a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint

engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni,

(3) Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanulo
igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az
6voda vezetdje, az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢€s illetékességérdl szolo 331/2006. (XII.
23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti

a) ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartdzkodéasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot)

tanuld esetén a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyadmhatdsagot, a
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot, tankoteles tanulo esetén — gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld
kivételével — a gyermekjoléti szolgalatot.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, €s
az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztiasa egy nevelési évben eléri a hasz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes

gyamhatdsagot.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
szolo 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben 0sszesen az Nkt. 8.
§ (2) bekezdése alapjan évodai nevelésben részt vevod gyermek esetén tizenegy nap

Hazirendben meghatarozottak szerinti engedély esetei a tavolmaradasra;

a)
b)

c)

nevelés nélkiili munkanapokon,
athelyezett munkanapokon tartott iigyeletek alkalmaval,
iskolai sziinetek idején,
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amennyiben a sziil0 alairasaval igazolhato, hogy nem veszi igénybe ezeken a napokon az ellatast
d) csaladi programok vagy
e) betegség utan orvosi igazolas nélkiil tovabb otthontartott gyermeke esetei.

Feltétel:

Az a) b) c¢) pontokban felsorolt felmérések fejlécében szerepeltetni, hogy aki nem igényli az
ellatast, annak a Hazirendben foglaltak alapjan igazolt a hianyzasa.

A d) és e) pontokban 5 napon tuli hianyzas igazolasara a csoportokban rendelkezésre allo engedély
kérelmek kitoltése, leadasa. Az engedélyt a gyermek ovodapedagogusa (i) adhatja (jak), a
hianyzast igazolhatja (jak).

Az igazolasokat az orvosi igazoldsokkal egyiitt gyujtik/taroljak  gyermekenként az
ovodapedagdgusok.

Minden tdvolmaradast amennyiben megoldhaté el6z6 nap, de a hidnyzds kezddnapjan
mindenképpen be kell jelenteni a csoportot vezetd 6vodapedagdgusnak.

II/10. Az 6vodai jogviszony megsziinése;

A szilld irdsban koteles bejelenteni gyermeke kimaraddsat az intézményvezetonek. Az
intézményvezetd az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését irdsban, a kérelem
elutasitdsara vonatkoz6 dontését hatarozati forméaban kozli a sziilével. Az dvodai nevelésben vald
részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az intézményvezetd a dontésrdl értesiti az el6zo
6vodavezetdjét.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az évoda, irdsban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzojét.
Ha az 6vodai jogviszony megszlinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejiileg
az 6voda nyilvantartasabdl torolni kell.
Megszlinik az évodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek

ovodabol torténo kimaradasara,
c) agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.
d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

IV. A beiskolazas ovodai feladatai;
Magyarorszagon - az e torvényben meghatarozottak szerint - minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti.

A sziild, gyamhatosag kérelmét az iskolakezdés évében janudr 18-ig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. A sziilé kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a
gyermek fejlettségét alatdmaszté 6vodai dokumentumokat.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki. Ha
a szakért6i bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allo hatdridd elétt a gyermek
tovabbi egy nevelési ¢vig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
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megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A birdsag eljarasara alkalmazni kell a (6b)-(6f)
bekezdésében foglaltakat.

A tankotelezettség megallapitasa;

21. § A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis

¢s testi fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.
A csoportvezetd folyamatosan tajékoztatja a sziilot gyermeke fejlettségérdl. Amennyiben ugy
itéli meg, hogy a gyermek nem éri el az iskolaérettségi kdvetelményeket, vagy bizonytalan
egyes teriileteken, fogadoora keretében javasolja, hogy vegyen részt komplex vizsgalaton
vagy kezdeményezze az Oktatdsi Hivatalnal a még 1 év 6vodaban maradast. Minden vizsgalat
megkezdéséhez a sziild jelenléte sziikséges, koteles egylittmiikodni a vizsgéalaton, annak
zavarasa nélkiil jogosult mindvégig jelen lenni.

Az altalanos iskola els6 évfolyamara torténd beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére
kiallitott személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat.

A gyermekkel, tanuldval kapcsolatos dontések meghozatalara vonatkozo
eljarasi szabalyok;

(1) A nevelési-oktatdsi intézmény koteles a gyermek, sziilgjét irdsban értesiteni
gyermeke Ovodai felvételével, az O&vodai jogviszony megsziinésével, a gyermek,
fejlodésével kapcsolatos dontésérdl, az intézmény mitkddésének rendjérdl, tovabba minden
olyan intézkedésrdl, amelyre vonatkozdan jogszabaly az értesitést eldirja.

(2) A gyermek sziildjének irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni

a) minden olyan 6vodai dontéshez, amelybdl a gyermek esetén a sziilore fizetési
kotelezettség harul,

¢) minden olyan kérdésrdl, amelyre vonatkozdan jogszabaly a nyilatkozat beszerzését
eldirja.

(3) Az 6vodai felvételrdl hozott dontést irasba kell foglalni. Az 6voda irasban értesiti a
sziil6t, ha a gyermeket tordlte a nyilvantartasabol.

(4) A nevelési-oktatasi intézmény a dontését hatarozatba foglalja, ha a jelentkezést, a
kérelmet részben vagy egészben elutasitja, vagy kérelem hidnyaban hoz a gyermekre,
hatranyos dontést, vagy a sziil kéri a dontés hatarozatba foglalasat.

(5) A jogorvoslati eljarasban a gyermeket a sziil6je képviselheti.

(6) A nevelési-oktatasi intézmény dontése jogerds, ha az Nkt.-ben meghatarozott
hataridoén beliil nem nyujtottak be eljarast meginditd kérelmet, vagy az eljarast meginditd
kérelem benyujtasardl lemondtak.

V. A gyermekbaleseteket megel6z6 6vo — védo szabalyok, behozhatd targyak

Az ovoda helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az Ovodahoz tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje

1. Az 6voda biztositja a gyermeknek azt a jogat, hogy az dvodaban rendelkezésre allo
eszkozoket, dvodai létesitményeket az 6voda nyitva tartasi idejében, az 6voda napirendjének
megfelelden igénybe vegye.

2. A gyermek az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit csak feliigyelet mellett
hasznalhatja.

3. Az 6vodaban biztositva van a gyermek folyamatos feliigyelete.
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Az 6voda helyiségeinek / csoportszobainak, konyhajanak, mosdéjanak, udvaranak / a
sziilok altal hasznalhatéosaganak rendje

ANTSZ- elirasok szerint az 6vodai helyiségeket csak egészségiigyi konyvvel
rendelkezd, 6vodai alkalmazottak hasznalhatjdk. Az 6voda teriiletén 1évo, felndttek
részére fenntartott melegité konyha teriiletén idegenek nem tartozkodhatnak!

Ovodai rendezvények alkalmaval engedélyezett a szilldk részvétele a
csoportszobakban.

A beszoktatasok, és a nyiltnapok soran a sziiloknek is valtocipd viselete ajanlott.

A WC-t ovodai alkalmazottakon kiviil mas nem haszndlhatja!

Az ovoda udvara nem kozteriilet, azt szabadidos tevékenység -eltoltésére nem
hasznalhatjak! A gyermekért torténd érkezéskor a legrévidebb 1d6 utdn a sziilének a
gyermekével egyiitt el kell hagyni az oOvoda teriiletét, mert az esetleges
figyelmetlenségbdl adodo balesetért az 6voda nem vallalja a feleldsseget!
Felnotteknek TILOS a 3-7-éves gyermekek szamara készitett udvari jatékok
hasznalata!!!!

Az O6vodapedagogus és a sziild feladata a gyermek egészsége, testi épsége
meglrzéséhez sziikséges ismeretek atadasa, az eszkozok épségének folyamatos
ellendrzése, balesetek megeldzése. A megel6zd — 6vo — védd szabalyok betartdsa a
sziilére nézve is kotelezéek. Az dvodai élet magatartasi szabalyait, azok megismerése,
tudatositdsa alapjan a gyermeknek be kell tartani.

A gyermekek érdekében baleset elkeriilése miatt az oOvoda udvaran csak
6vodapedagogus feliigyelete mellett tartézkodhatnak gyermekek. A balesetveszélyes
torna és jatékfelszereléseket (csoportszoba e célra hasznalt berendezései, tornaszerek,
udvari maszokak, hinta, csuszda, trambulin, stb.) gyermekek csak felnott jelenlétében
a helyes technika ismeretében, a sziikséges segitséget elfogadva hasznalhatjak.

Az ovodapedagdgusokkal a napi kapcsolattartast biztositjuk a sziilok szamara, de
kérjiik, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az dvodapedagogus figyelmét a
gyermekekrdl. A gyermek személyiségérdl tdjékoztatdst csak a sajat csoport
ovodapedagodgusa adhat, ezért kérjiik, hogy csak Téle informalodjanak.

Az 6voda neveld-oktatd intézmény, ezért semmiféle gyodgyszer beaddsara nem
vallalkozhatnak az 6voda dolgozéi. Kivételt képez rendkiviili esetben az dvoda
orvosanak utasitdsa alapjan torténd gyogyszerezés, valamint az asztmas, allergias
gyermekek gyogyszerei, melyeket névvel ellatva kériink beadni a csoportvezetonek.

A balesetek elkeriilése végett csak zart cipdt adjanak gyermekeikre. Papucsot viseld
gyermek esetében szdrmaz6 balesetekért nem vallaljuk a feleldsséget.

Kérjiik, 6vja és becsiiltesse meg a gyermekével az 6voda tulajdonat képez6 eszkdzoket
és targyakat. Ugyeljenek a tisztasagra és cselekvéen tdmogassdk az
o6vodapedagdgusokat nevelési feladataik ellatasaban.

Az 6vodai tevékenységekhez, foglalkozashoz sziikséges eszkozoket, szerszdmokat, az
udvari jatékeszkozoket, tornaszereket csak az dvodapedagogus Utmutatdsa szerint €s
feliigyelete alatt hasznalhatnak a gyermekek.

Tiiz és robbanasveszélyt okozd helyiségekben nyilt langot hasznalni és dohanyozni
tilos!

Az dvoda egész teriiletén €s bejarattol szamitott 5 méteren beliil a dohanyzas TILOS!
A veszélyforrasokat a tilos és elvarhatd magatartasformékat minden tevékenység
végzése elott ismertetjilk a gyermekekkel, valamint minden év elején tiizvédelmi és
balesetvédelmi oktatasban részesiilnek. Kérjiik, hogy a sziilok/torvényes képviselok is
tartsak be, tartassak be a szabalyokat!

14



Azok a védo, 6vo eldirasok, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban valé tartozkodas
soran meg kell tartaniuk
Az oOvodapedagdgusok a nevelési év megkezdésekor a sziilét tdjékoztatjdk az Ovodaban
betartandd védo és 6vo eldirasokrol, ennek keretében ismertetik, hogy melyik épiiletbdl hova
menekitjik a gyermekeket, valamint a balesetvédelmi eldirasokat. A sziild a tdjékoztatas
tudomasulvételét a tajékoztatas megtorténtérdl sz6l6 dokumentumon alairasaval ismeri el.
A védo- 6vo eldirasokat a gyermekek életkorénak és fejlettségi szintjének megfelelden kell
ismertetni, melyeket az Ovodapedagdgusok terveznek meg a tervidészakonkénti nevelési
feladataikban. Ez a tervezés azt jelenti, hogy ugy kell megtervezni, mint pl. a naposi,
mosdofeleldsi feladatokat megtervezik az dvodapedagogusok jelenleg is.
A védo, ovo intézkedések céljabol az adott teriiletre vonatkozo figyelmezetd jelzéseket,
figyelmeztetd tablakat, hirdetményeket ki kell fiiggeszteni, illetve azok tartalmat legalabb
évente ismertetni kel a veszélyeztetettekkel.
A védo-6vo eldiras:
e agyermekek egészsége és testi épsége védelmére vonatkozo eldiras
o a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasok
e atilos és az elvarhatdé magatartasforma meghatarozasa, ismertetése

Az o6voda helyiségeiben, udvaran, intézményen kiviili foglalkozadsokon az elvart és tilos
magatartasi formak, illemszabalyok: mint pl.: Madaras ajt6 nyitasa, utcai kisajtd nyitdsa-zarasa
gyermeknek TILOS!

Az ovodai jogviszonybol szarmazo gyermeki jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem
sziikséges dolgokra vonatkozé szabalyok
Az ovodai jogviszonybol szdrmazd gyermeki jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem
sziikséges dolgok ovodaba torténd bevitelére vonatkozoan a gyermeknek és a sziilének be kell
tartani az alabbi eldirasokat:
Nem vihetok az 6vodédba olyan eszkdzok, melyekkel a gyermekek sajat, egymas, valamint az
ovoda dolgozoinak testi épségét veszélyeztetik, illetve balesetet okozhatnak.

Az 6voda kerékpartaroloja a dolgozok, ¢és az Ovodaba kerékparral jard gyermekek
kerékpérjainak tarolasara szolgal. Ovodas gyermek kerékparja csak lezart allapotban tarolhaté
az intézmény teriiletén, melynek Orzéséért, épségének megovasaért lezart allapotban sem
vallal az 6voda felelosséget. Az dvodaba behozhatd egyéb targyak korét (6vodaba jarashoz
nem sziikséges dolgok) ¢és tarolasi modjat mindig a csoportvezetd oOvodapedagdgusok
hatdrozzak meg az adott csoportban.

Egészséges ¢letmodra nevelés érdekében otthon mindenki reggeliztesse meg a gyermekét. Az
ovoda folyosojan, 61tozdjében nem megengedett a gyermek etetése reggelenként.

A szervezett gyermekétkeztetés keretében hazi, otthon készitett siitemények fogyasztdsa nem
tamogathato, annak ellendrizetlensége €s kovethetetlensége, valamint kockazatai miatt.

Mivel az oktatdsi-nevelési intézményekben f6z6- és/vagy talalokonyhdk miikodnek, fontos
kiemelni, hogy az otthon késziilt, bizonytalan tisztasdgli ételek (és csomagoloanyagaik is)
szennyezési veszélyt jelenthetnek a kozfogyasztasra, ellendrzott korilmények kozott
eldallitott €lelmiszerekre, ha azokkal kozos feliileteken (munkaasztalok, tarold berendezések)
érintkeznek. Kovetkezésképpen a hazi készitésti ételek, slitemények kezelését a szervezett
étkeztetéstol el kell kiiloniteni. Sziiletésnapok, névnapok, farsang megilinneplésére szolgalo
alkalmakkor csak bolti slitemények behozatalara van lehetdség, cukraszdai silitemények
behozatalat sem engedélyezziik.

A tej vagy lisztérzékenység, cukorbetegség, eltérd étkeztetés engedélyeztetése az
intézményvezetd hataskore. Szakorvosi igazolas sziikséges, amely tartalmazza a fogyaszthato
¢lelmiszerek felsoroldsat, vagy a kozétkeztetéstdl eltiltas tényét. Mindkét esetben a sziild
koteles gondoskodni a gyermeke napi étkeztetésérol.

Intézményiink nem engedélyezi a cumisiiveg behozatalat!
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Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem
felel.

Egyéb rendelkezések, belépés-benntartéozkodas idegenek szamara;

Az ovoda irant erdeklodo, leendo sziilok: az Ovodai jelentkezések iddpontjanak hivatalos
kozzététele és egyeztetés utan, olyan modon, hogy a csoportokban foly6d pedagdgiai munkat
¢s a napirendet ne zavarjdk. A gyermekek altal hasznalt helyiségekbe csak valtocipovel
Iéphetnek be.

V/1. Barmely rendKkiviili esemény esetén a gyermekek elhelyezése

Az ¢épiilet kiiiritése a tlizriadd terv szerint torténik. A gyermekek elhelyezése szobeli
megallapodas alapjan a kozponti 6vodabol a Domsddi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola Béke
téri alsé tagozatos épiiletében, a Dabi Ovodabol a Dabi Reformatus Gyiilekezeti Hazban
torténik.

V/2. A gyermek altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai

A o6vodai foglalkozasok keretében, az Ovodai nevelés részeként, rendszeresen, csoport

keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak atruhdzasa esetén a megfeleld dijazast a teljes

nevelési folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithatd eredmény

(nyereség) terhére kell megallapitani. Indokolt esetben ennek részletes szabélyait a hazirend

melléklete tartalmazza.

V/3. Sziilék az 6vodaban

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

A sziilo joga kiilonosen, hogy

a)  megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, hazirend;jét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b)  gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, tanulméanyi elémenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, nevelésé¢hez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziil6i szervezet, ovodaszék, létrehozasat, ¢s annak munkajaban,
tovabba a sziildi képvisel6k megvalasztasdban mint valasztd és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

d)  firasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az
ovodaszek, a pedagogus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizenot
napon beliil az dvodaszektdl, legkésobb a tizendtddik napot kovetd elsd iilésen
érdemi valaszt kapjon,

e)  anevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt
vegyen a foglalkozéasokon,

) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

g)  az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

Sziiloi kozosség;

A sziilok érdekeit sziildi kozosség képviselheti. Ha az 6vodaban tobb sziildi szervezet,
kozosség mitkodik, az a sziildi szervezet, kozosség jarhat el az 6voda valamennyi sziildjének
a képviseletében, amelyiket az 6vodaba felvett gyermekek sziileinek tobb mint Otven
szazaléka valasztott meg. Az Ovodai sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a
gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek
csoportjat érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétdl, az e korbe
tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiilet
értekezletein.
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A gyermekek véleménynyilvanitasanak, a gyermekek rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

A) A gyermek véleménynyilvanitasanak rendje, formaja;
1. A gyermek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvéanitson:

- az intézmény miikddésével €s a gyermekkel kapcsolatos minden kérdésrol,

- az Ot neveld pedagdgus munkdjarol,

- az 6voda miikddésérol.

A gyermek helyett a sziil6 a vélemény nyilvanitasi jogokat:
- szoban:
- az 6voda vezet6i vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,
- irdsban az érintett személyhez valo benyujtassal
gyakorolhatja.

2. A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:
- személyes megbesz¢lés,
- gytlésen valo felszolalés, véleménykozlés,
- irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.

3. A pedagoégusok ¢és az intézményvezetd feladata, hogy biztositsdk a sziilok
véleménynyilvanitasi szabadsagat.

4. A véleménynyilvanitas gyakorlasa soran a sziil6 nem sértheti
- az 6voda alkalmazottjainak,
- a tobbi gyermeknek, és a gyermekek sziileinek

a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

B) A gyermekek és a sziillok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai ;

1. A gyermek, s igy a sziil6 joga, hogy hozzajusson a gyermek jogai gyakorlasdhoz sziikséges
informaciokhoz, tajékoztassdk a jogai gyakorldsahoz sziikséges eljarasokrol, a személyét,
illetve a fejlodését érintd kérdésekrol.

2. A sziil6 joga, hogy informacidt kapjon:
- az 6voda muikddésével, mikddési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,
- az 6vodai pedagogiai programrol, és a helyi nevelési tervrol.

3. A sziil6 joga, hogy kérdést intézzen az intézmény vezetdihez, 6vodapedagdgusaihoz s arra
legkésdbb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.

4. A sziil6 az 1. pontban meghatarozott jogokat:
- szOban:
- a sziiloi értekezleteken, illetve
- az intézményvezetdi vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,
- irdsban az érintett személyhez valo benyujtassal gyakorolhatja.

5. Az 6vodapedagogusok és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a
gyermekek sziilei ismerjék meg a tajékoztatdsukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.

A tajékoztatas formai: szobeli, - irasbeli tdjékoztatas.
A tajékoztatas a tartalmanak, jellegének megfelelden torténhet: kdzosen, illetve egyénileg.
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A gyermekkel kapcsolatban tajékoztatast adhat: az intézményvezetd, a nevelltestiilet, az
6vodapedagdgus, a nevelé-oktatd munkat végzd tovabbi pedagdgus.

6. A tajékoztatds rendje a kovetkez6d: az 6voda nyilvanos dokumentumai: az SZMSZ, a
pedagogiai program mindenki szdmara elérhetd helyen elhelyezésre kerlilnek, a hazirend a
faligjsagon folyamatosan megtekinthetd, illetve annak egy példanyat a gyermeknek, illetve a
sziilének at kell adni.

7. Az 6voda koteles a 6. pontban meghatarozott dokumentumokrol szobeli tajékoztatast is
adni a dokumentumok elfogadésa, valamint modositasa esetén.

8. A sziil6 szdban jelezheti tovabbi tajékoztatasi igényét. Az igényt - annak jellegétdl fliggden
- az 6voda foglalkoztatottja a dokumentumokba vald betekintési lehetdség biztositasaval,
illetve szdbeli tajékoztatas nytjtasaval elégiti ki.

9. Az 6voda zarva tartdsara vonatkozo tajékoztatds megtorténik a sziil6i értekezleteken,
valamint a tajékoztatas intézmény hirdetdtablain torténd kifliggesztésével.
Az 0vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok
Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti.
Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgésfejlédésének eredményét —
sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti. Rogziti a gyermek fejlédését szolgalo
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. A gyermek fejlodését nyomon kovetd
dokumentécid a gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocialis, érzelmi, erkolcsi és értelmi
fejlodésével kapcsolatos informacidkat képességekre, készségekre részleteiben lebontva
tartalmazza az 6vodai nevelés teljes idOszakara kiterjedden.

Az 6vodaés gyermek fejlédésérdl az 6vodapedagdgus a sziil6t folyamatosan tdjékoztatja.
A tajékoztatas formai: fogadoora, nyilt nap, sziikség €s igény szerint.

A sziil6 kotelessége, hogy

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdéle elvarhatdo segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlddését, tanulmanyi eldmenetelét,

e Dbiztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

e tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

e A sziild gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat
vallési, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat 6vodat. A gyermek — ha nem cselekvOképtelen — tizennegyedik életévének
betoltésétdl a sziild ezt a jogat gyermekével kozosen gyakorolhatja.

e A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az ovodapszichologusi vizsgéalaton ¢s a fejlesztd
foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.

Sziilok és 6vodapedagogusok kapcsolattartasa;
Az egyiittmiikddésnek szabalyozott formai vannak: nyilt napok, fogaddorak,
csaladlatogatasok, sziilé1 értekezletek, melyekrdl a csoport dvodapedagogusa legaldbb 3
nappal korabban koteles a sziilot értesiteni.
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Az intézményvezetd koteles megszervezni azt az irasbeli tajékoztatast, mely informaciot
szolgéltat a sziiloknek a megel6z6 nevelési év végeén:
a) azokrol a ruhazati és mas felszerelésekrdl amelyekre a kdvetkezd nevelési évben a
nevelé munkahoz sziikség lesz,
b) az 6vodatol kolesondzhetd felszerelésekrol,
¢) arrél, hogy az 6voda milyen segitséget tud nytjtani a sziiléi kiaddsok csokkentéséhez.

A sziil6 részére legalabb 5 napot kell adni arra, hogy a tajékoztatd tartalmat megismerje.
Az irasbeli tajékoztatas sziilok részére torténd atadasanak modja ¢és hatarideje:
6vodapedagdgusok adjak at a csaladlatogataskor.

A kirandulasok, utazasokhoz, eléadasokhoz a sziildi nyilatkozatok, engedélyek beszerzése
iizend flizet Gtjan torténik, a sziild beleegyezo nyilatkozatanak alairasaval a programokon valo
részvétel engedélyezésérol, koltségek vallalasarol. Amennyiben a sziild nem engedélyezi,
hogy gyermeke a programokon részt vegyen, ugy a programok ideje alatt a gyermek
feliigyeletérdl az 6voda koteles gondoskodni.

Kérjiik, hogy kulturalt magatartasukkal, a kozosségi érintkezés szabalyainak
betartasaval segitsék elo a gyermekek személyiségének pozitiv iranyu fejlodését!
Mas gyermekét az 6voda teriiletén senki nem nevelheti, nem vonhatja felelésségre!

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai
A gyermekek jutalmazéasanak elvei:
neveld célzattal torténd legyen,;
példaértékii magatartasi formak jutalmazésa torténjen;
tevékenységekben valo részvételért kapjon;
€pito, 0sztonzo jelleggel torténjen.

Formai: szobeli tobbnyire

targyinak mindsiilé: nyomda

matrica

értékelését az 6vodapedagodgusok végzik a gyermekenként vezetett fejlddési naplo és az egyéb
megfigyelések alapjan.
Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlodésére.
Az 6vodas gyermek életkori sajatossdga, hogy kérdez, megkérdez. Kotelessége minden
felndttnek az egyszerd, érthetd jelzés - mosoly, simogatds, elismerd pillantas, rosszallas,
fejcsovalas, stb.- adésa.
A napi munkénk soran a pozitiv értékelés eszkozeivel éliink: dicséret, simogatas, kedves
gesztus, stb. Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma, fejlodése
¢érdekében elkeriilhetetlen az elmarasztalés.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei;
Formai:
1. elbeszélgetés,
2. rosszallast kifejezo testbeszéd,
3. szodbeli nyomatékos figyelmeztetés.
Elvei: a szabadon valasztott tevékenységbdl neveldi célzattal iranyitott tevékenységre valo
0sztonzes.

19



VL

Zar6, hatalybalépéssel kapcsolatos rendelkezések
1. A hazirend célja
A héazirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa: a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasanak maédjat, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket, az dvodai
munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és
az 6vodahoz tartozo teriiletek haszndlatanak rendjét.

2. A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed: az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évo
személyre, az 6vodai ellatasaban részesiild gyermekre, illetve meghatarozott esetekben a
sziilore.

A hazirend idébeli hatalya: a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az
intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki
jogviszony megszinéséig tart, kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

A hazirend teriileti hatalya: a hazirend eldirasait az intézmény teriiletén azon magatartasi
szabdlyait, melyek értelmezhetdek intézményen kivill is — az intézmény altal szervezett
programok, foglalkozasok esetében — az intézmény tertiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hazirend hatalyba lépésére vonatkoz6 szabalyok: a hazirendet az intézmény vezetdje
késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a
szlildi szervezet véleményezési jogot gyakorol.

3. A hazirend nyilvanossaga

A hézirend nyilvanos. Annak érdekében, hogy a sziilok a hdazirendet szabadon
megtekinthessék, az intézmény vezetdje gondoskodik arrél, hogy a hazirend papir alapt
példanyai koziil: egy példany az 6vodaba torténd beiratkozaskor atadasra keriiljon a sziilonek,
egy példanya az intézményi hirdetotablan kifliggesztésre keriiljon.

A hazirend helyben szokasos mddon torténd nyilvadnossagra hozatali modjai: intézményi
hirdet6tablan torténd elhelyezés, iroddkban hozzaférhetd modon vald elhelyezés.

4. A hazirenddel osszefiiggo tajékoztatas

Az 6vodapedagdgusok a nevelési év elején ismertetik a hdzirendet: a gyermekekkel, sziiloi
értekezleten a sziilokkel. A hazirend érdemi valtozasardl a valtozast kdvetd 30 napon beliil a
sziilot tajékoztatni kell azzal, hogy meghatarozasra keriil az, hogy a hazirend hatalyos
valtozata milyen modon érhetd el (hol, hogyan keriilt nyilvanossagra hozasra). A hazirend
valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy példanyat
ismét at kell adni az ¢érintetteknek. A sziildk szdébeli tajékoztatast kérhetnek a
dokumentumokr6l az irodaban elhelyezett hitelesitett masolati példanyok alapjan az
intézményvezet6tdl. Erre minden honap elsé keddjén 14-16 ora kozott van lehetdségiik. A
sziilovel torténd eldzetes megallapodas alapjan a tdjékoztatds mas idOpontban is lehetséges.
Az intézményvezetd-helyettestdl és a tagintézmény-vezet6tdl tajékoztatast kérhetnek akkor,
amikor a rajuk bizott gyermekcsoport feliigyelete megoldott.

5. A hazirend és mddositasainak hatalyba lépése
Az intézményvezetd jovahagyassal valik érvényessé. Hatalyba a kihirdetésekor 1ép.
Kihirdetésérdl az intézményvezetd kifiiggesztéssel gondoskodik.

6. A hazirend feliilvizsgalati rendje, médositasa

Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalméval minden nevelési év kezdete elott.

Az intézményvezetd altal kijelolt munkatarsaknak (intézményvezetd-helyettesnek,
tagintézmény-vezetonek) gondoskodnia kell a Hazirend olyan mddositdsanak
eloterjesztésérol, amely az Uj jogszabalyok, torvények és rendeletek hatalyba 1épése,
folyamatos mikodés miatt elengedhetetlentil sziikséges.
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A hézirend id6beli hatalya: a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az
intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki
jogviszony megsziinéséig tart, kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

A hazirend teriileti hatilya: a hazirend el6irdsait az intézmény teriiletén azon magatartési
szabalyait, melyek értelmezhetéek intézményen kivil is — az intézmény altal szervezett
programok, foglalkozasok esetében — az intézmény tertiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hazirend hatilyba lépésére vonatkozé szabalyok: a hézirendet az intézmény vezetdje
késziti el, és a nevelotestiilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor, illetve médositasakor a
sziil6i szervezet véleményezési jogot gyakorol.

3. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend nyilvanos. Annak érdekében, hogy a sziilék a hazirendet szabadon
megtekinthessék, az intézmény vezetdje gondoskodik arrdl, hogy a hazirend papir alapt
példanyai koziil: egy példany az dvodaba torténd beiratkozaskor atadasra keriiljon a sziilének,
egy példanya az intézményi hirdetétablan kifiiggesztésre keriiljon.

A hazirend helyben szokdsos moédon torténd nyilvanossagra hozatali mddjai: intézményi
hirdetdtablan torténd elhelyezés, irodakban hozzaférheté médon valo elhelyezés.

4. A hazirenddel osszefiiggo tajékoztatas

Az 6vodapedagdgusok a nevelési év elején ismertetik a hazirendet: a gyermekekkel, sziil6i
értekezleten a sziilékkel. A hazirend érdemi valtozasardl a valtozast kovet6é 30 napon beliil a
szilot tajékoztatni kell azzal, hogy meghatarozasra keriil az, hogy a hazirend hatélyos
valtozata milyen mddon érhet6 el (hol, hogyan keriilt nyilvanossagra hozasra). A hazirend
véltozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy példanyat
ismét at kell adni az érintetteknek. A sziilok szobeli tajékoztatast kérhetnek a
dokumentumokrol az irodaban elhelyezett hitelesitett masolati példanyok alapjan az
intézményvezetétol. Erre minden honap elsé keddjén 14-16 6ra kozott van lehetdségiik. A
sziilovel torténd eldzetes megallapodas alapjan a tdjékoztatds mas idépontban is lehetséges.
Az intézményvezetd-helyettestdl €s a tagintézmény-vezet6tol tajékoztatast kérhetnek akkor,
amikor a rajuk bizott gyermekcsoport feliigyelete megoldott.

5. A hazirend és modositasainak hatilyba lépése
Az intézményvezetd jovahagyassal valik érvényessé. Hatalyba a kihirdetésekor 1ép.
Kihirdetésérol az intézményvezetd kifliggesztéssel gondoskodik.

6. A hazirend feliilvizsgilati rendje, médositasa

Jogszabalyi és egy€b valtozasok alkalméval minden nevelési év kezdete el6tt.

Az intézményvezetd altal kijelolt munkatarsaknak (intézményvezetd-helyettesnek,
tagintézmény-vezetonek) gondoskodnia kell a Hazirend olyan modositasanak
eloterjesztésérol, amely az 1) jogszabalyok, torvények ¢€s rendeletek hatalyba 1épése,
folyamatos miik6dés miatt elengedhetetlentil sziikséges.

7. A hazirendben foglaltak megsértése
Ugyanolyan kovetkezményekkel jar, mint a jogszabalyok megsértése. A hazirend az 6voda
dolgozdira és a sziilokre egyarant kotelezo érvényti.

Reméljiik, senkinek nem okoz gondot hazirendiink betartasa.
A hazirenden kiviili, 6vodank miikddésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmeriilt kérdésekkel,

forduljanak bizalommal évodank illetékes munkatarsaihoz.

Do6msod, 2021.augusztus 30.
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NYILATKOZAT

Alulirott sziilé/térvényes képviseld engedélyezem,

1T T nevi 14 év alatti gyermek
vagy feInOtt o nevl 60vodas

gyermekemet az 6vodaba kisérje, ill. haza vigye*.
*a megfelelé alahiuzando

Datum:
sziil6 aldirdsa
A bejelentést tudomasul vettem, az 6voda minden dolgozo6javal ismertetem a

valtomiiszak, délutani 6sszevont csoportok és a Iépcsdzetes munkabefejezés
miatt.

Datum:

6vodapedagodgus
NYILATKOZAT
Alulirott sziilé/torvényes képviseld engedélyezem,
00 nevii 14 év alatti gyermek
vagy feInOtt o nevi 6vodas

gyermekemet az 6vodaba kisérje, ill. haza vigye*.
*a megfelelé alahtizando

Datum:
szild aldirasa
A bejelentést tudomasul vettem, az 6voda minden dolgozojaval ismertetem a

valtomiiszak, délutdni 6sszevont csoportok €s a [épcsdzetes munkabefejezés
miatt.

Datum:



KERELEM TAVOLMARADAS ENGEDELYEZESERE

............ €V...ovvveeeennenn..hOnap...........napjatol
............ <) 1 1o ) oF:1 o IO o -1 o] 23 o4

kérem, hogy engedélyezze/igazolja gyermekemnek az 6vodai nevelésben valo részvétel aloli
tdvolmaradasat.

Do6msod,
kérvényezo aldirdsa

A tdvolmaradast engedélyezem, a hianyzést igazolom:

Domsod,
engedélyezd aldirdsa
KERELEM TAVOLMARADAS ENGEDELYEZESERE
JaN LT 550 R
100111 LA TSR USSP nevil gyermek

............ €V..eovvvvieiniennea.... h0NaAp.. ... napjatol
............ €V .ieeviiiiieneee...h0NAD L napjAIg

kérem, hogy engedélyezze/igazolja gyermekemnek az 6vodai nevelésben vald részvétel aloli
tavolmaradésat.

Domsod,
kérvényezd alairasa
A tavolmaradast engedélyezem, a hidnyzast igazolom:

Doémsod,



engedélyezd alairasa
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