KOZIGALLAS

Démso6di Nagykézségi Ovoda és Bolcséde

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. evi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Démsodi Nagykszségi Ovoda és Bolcséde

4 f6 Kisgyermeknevelé és gondozo
munkakor betéltésére.
A kdzalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan ideju kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A munkaveégzés helye:

Pest megye, 2344 Démso6d, Tancsics utca 1/a.

A munkakoérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Szakszerlen, az érvényben lévé modszertani elvek figyelembevételével neveli,
gondozza a rabizott gyermekeket. Ismeretei birtokaban segiti a gyermekek
kiegyensulyozott fejl6dését.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

+  Kozépfoku képesités, csecsemo- és kisgyermeknevel6 (BA), bolcsbdei
szakgondozo (OKJ), csecsemo- és kisgyermekgondozoé (OKJ), csecsemo- és
kisgyermeknevel6-gondozd (OKJ), csecsemo- és gyermeknevel6-gondozo
(OKJ), kisgyermekgondozd, -neveld (OKJ), csecsemo- és kisgyermekneveld
asszisztens (FOKSZ), csecsemo- és gyermekgondozo (OKJ) vagy ezen
képesitések valamelyikével rendelkez6: védond, szakoktatd, pedagogus
szakképzettségu személy, fels6foku szocialis szakképzettségl szemeély vagy
gyogypedagodgiai asszisztens (OKJ) — [kizardlag csecsemo- és
gyermekgondozo (OKJ),

« buntetlen el6élet

« cselekvoképesseg



« magyar allampolgarsag

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Bolcsddei kisgyermeknevel6ként megszerzett - Legalabb 1-3 év szakmai
tapasztalat,

Elényt jelenté kompetenciak:

* |6 kapcsolatteremtd készseg

* |0 terhelhetbség, aktiv egyuttmikodes
* gyermekszeretd

« kreativ

« munkara és 6nmagara valo igényesséeg
* megbizhatésag

* empatia

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

+ Részletes fényképes szakmai 6néletrajz
« A végzettsége(ek)et, képzés(ek)et igazold okirat(ok) masolata

. A szakmai gyakorlati id6 igazolasara szolgalé dokumentumok,el6z6
munkaviszonyokbdl szarmazo igazolasok
. 30 napnal nem régebbi buntetlen eléeletet igazolé hatdsagi erkélcsi

bizonyitvany (KJT. hatalya ala tartoz6 szerv)

. A palyazoé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0Osszefluggésben szUkséges kezeléséhez
hozzajarul, és azokat a dontésben érintettek megismerhetik

* Nyilatkozat, hogy a Gyvt. 10/A §-a szerinti kizaré okok nem allnak fenn

« A Gyvt4b § (1) szerinti egészsegugyi nyilatkozata

A munkakoér betélthetéségének idépontja:

2022. augusztus 1.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. majus 27.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Madarasz Maria
intézmenyvezetd nyujt, a 06 20 4295379 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

« Postai Uton, a palyézatnak a Domsodi Nagykozségi Ovoda és Bolcséde
cimére torténd megkuldésével (2344 Domsod, Dozsa Gyorgy ut 27/A. ). Kérjuk
a boritékon feltlntetni a palyazati adatbazisban szerepl6é azonosité szamot:
D/3917-1/2022. , valamint a munkakér megnevezeését: 4 f6 Kisgyermekneveld
€s gondozo.

vagy

» Elektronikus Uton Madarasz Maria intézmeényvezetd részére a

domsodiovi@kevenet.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A palyazatotDomsoéd Nagykodzség Onkormanyzata, mint az intézmény fenntartdja
hirdette meg. A munkaltat6i jogokat az intézményvezetd gyakorolja. A benyujtott
palyazatok értékelése alapjan a kivalasztott palyazok személyes meghallgatason



vesznek részt. Az intézményvezetd a palyazokat irasban tajékoztatja dontéseéerdl. E-
mailben kuldott palyazatnal kérjuk a targyban a neviket és a munkakort felttintetni. A
palyazat kiirgja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek
nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:

«  www.domsod.hu - 2022. aprilis 29.




